Estado do Rio Grande do Sul

CAMARA DE VEREADORES DE SANTO ANGELO

LEI N° 3.716 DE 12 DE JUNHO DE 2013.

Redugdo da jornada de trabalho para 30
horas, nas categorias funcionais de
auxiliar de enfermagem, técnicos de
enfermagem e enfermeiro.

O Presidente da CAMARA DE VEREADORES DE SANTO ANGELO
PROMULGA, nos termos do §7° do art. 67 da Lei Orgénica do Municipio, a seguinte LEL,
resultante de projeto vetado pelo Prefeito e mantido pela Camara de Vereadores:

Art. 1° - Redugdo da Jornada de Trabalho dos cargos de auxiliar de enfermagem,
técnico de enfermagem e enfermeiro, ficando assim o texto:

I — Jornada de Trabalho:
Trinta horas Semanais.

II — Lotag@o:

Privativa da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - A redugdo da jornada de trabalho de que trata desta Lei ndo implicard em
redugdio do vencimento das respectivas categorias funcionais e que rege essas categorias em
consonancia com o quadro normativo municipal, de forma a melhor adequa-las a sua

regulamentagao.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos remanejamentos
orgamentarios, permitidos pela legislagédo aplicavel, que sejam necessarios ao cumprimento

desta Lel.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Registre-se € publique-se.

Gabinete da Presidéncia

junho de 2013.
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LEI N° 3.716 DE 12 DE JUNHO DE 2013.
Reducdo da jornada de trabalho para 30 horas, nas cate-
gorias funcionais de auxiliar de enfermagem, técnicos de
enfermagem e enfermeiro.

" O Presidente da CAMARA DE VEREADORES DE SANTO
ANGELO PROMULGA, nos termos do §7° do art. 67 da Lei
Orgénica do Municipio, a seguinte LEI, resultante de projeto
vetado pelo Prefeito e mantido pela Camara de Vereadores:

Art. 1° - Redugio da Jornada de Trabalho dos cargos de au-
xiliar de enfermagem, técnico de enfermagem e enfermeiro,
ficando assim o texto:

| = Jornada de Trabalho:
Trinta horas Semanais.

Il - Lotag&o:
Privativa da Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2° - A redugio da jornada de trabalho de que trata desta

- Lei ndo implicara em redugio do vencimento das respectivas
categorias funcionais e que rege essas categorias em conso-
nancia com o quadro normativo municipal, de forma a melhor
adequa-las a sua regulamentacio.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos
remanejamentos orcamentarios, permitidos pela Iegislat;éo
aplicavel, que sejam necessarios ao cumprimento desta Lei.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se e publique-se.

Gabinete da Presidéncia da Camara de Vereadores de Santo
Angelo, em 12 de junho de 2013, ;

André Vicente Marques Fenner
Presidente do Poder Legislativo de Santo Angelo




